



Charte d’accueil en stage 
des élèves fonctionnaires de M1 2E PE


Destinataires de la présente charte :
L’étudiant ou l’étudiante de M1 élève fonctionnaire.
Les tuteurs ou tutrices de stage.
Les formateurs ou formatrices de l’Inspé chargés du suivi de stage.


Communication entre les partenaires :
Les sites départementaux de l’Inspé communiquent à la fois en direction de la DSDEN (qui prend l’attache des IEN de circonscription) et des équipes d’écoles, dont le tuteur ou la tutrice. Une convention de stage est envoyée et signée par le stagiaire élève fonctionnaire, le directeur de l’Inspé et la DSDEN.
À tout moment, les tuteurs ou tutrices peuvent communiquer avec les sites départementaux de l’Inspé[footnoteRef:1]. [1:  Les coordonnées des responsables de la formation et des secrétariats pédagogiques sont proposées en annexe 1] 



Présentation générale des stages inscrits dans la formation des étudiants Master 1ère année Enseignement Éducation Professeur des Écoles, Inspé de l’Académie de Nantes
Les stages sont une composante essentielle de la formation des élèves fonctionnaires Professeurs des Ecoles détenteurs du CRPE[footnoteRef:2]. Ils sont le socle de la formation et de l’entrée progressive des stagiaires dans le métier ; tous les enseignements dispensés à l’INSPé sont articulés à ces expériences pratiques : enseignements disciplinaires UE1, découverte du contexte d’exercice UE2 et développement professionnel UE3. À ce titre les étudiants sont amenés à observer, pratiquer et expérimenter dans les classes et à recueillir des données (travaux d’élèves, travaux du maître, captations[footnoteRef:3] audio et vidéo). [2:  L’annexe 2 présente les différentes Unité d’Enseignement (U.E.) M12E et des exemples de prise en compte des stages]  [3:  Voir modèles d’autorisations captations en annexe 3] 



Le stage de M1, d’une durée de douze semaines[footnoteRef:4], alterne des moments d’observation et de pratique accompagnée de l’élève fonctionnaire. Le tuteur ou la tutrice permettra aux stagiaires qui lui sont confiés de concevoir et mettre en œuvre des séances et séquences sur les trois cycles de l’école. La fréquence de ces temps de pratique est laissée à l’appréciation des tuteurs et tutrices, qui sauront évaluer les possibilités des stagiaires. Ils sauront proposer une progression dans la prise en main de la classe, en termes de conception et de mise en œuvre des séances et des séquences. [4:  Les dates sont communiquées en amont et reportées dans la convention ; elles figurent en annexe 1] 

Ces stages de première année sont aussi l’occasion de découvrir le fonctionnement de l’école, le travail des équipes, les relations avec les partenaires et les différents conseils (des maîtres, de cycle, d’école…). Il convient donc de faciliter la participation des étudiants à ces instances.
L’année de M1 est considérée comme une année de professionnalisation dans le cursus des élèves fonctionnaires ; les stages doivent contribuer à la prise de conscience de dimensions peu visibles du métier.

Art. 11. – Le cursus des lauréats des concours au sein des masters enseignement et éducation intègre des stages d’observation et de pratique accompagnée en première année de master, des stages en responsabilité en deuxième année de master, et des temps d’analyses de pratiques diversifiées en milieu scolaire et dans le champ de l’éducation et de la formation. Les écoles, les établissements scolaires et les structures relevant du champ de l’éducation et de la formation qui accueillent les étudiants constituent des lieux de formation leur permettant d’ancrer leur formation dans des pratiques professionnelles.
[image: ]	
Art. 12. – Les stages contribuent à la formation et permettent une entrée progressive dans les métiers de l’enseignement et de l’éducation. Ils donnent lieu à un temps de préparation, une phase d’accompagnement par le ou les tuteurs et une phase d’exploitation et d’analyse réflexive. Arrêté du 12 janvier 2026 
Inspé Académie de Nantes
23 Rue du Recteur-Schmitt - BP 92235
44322 Nantes Cedex 3
inspe.univ-nantes.fr
Engagements réciproques :

	L’élève fonctionnaire s’engage à :
	Le tuteur ou la tutrice s’engage à :

	Être ponctuel et assidu.
Être présent sur tous les temps nécessaires à l’exercice du métier dans la classe et hors de la classe.
· Se mettre d’accord avec le tuteur sur les horaires d’arrivées et de départ. Les 10 minutes d’accueil avant la classe sont obligatoires pour tous.
Prévenir rapidement l’Inspé et son tuteur ou sa tutrice en cas d’absence.
· Pouvoir retrouver les numéros de téléphone, mails, … où les personnes sont joignables.
Mener des observations, en coordination avec le tuteur ou la tutrice, afin d’avoir une vision générale du fonctionnement sur l’ensemble des temps éducatifs.
Observer et analyser l’activité de l’enseignant et des élèves en prenant en compte tous les paramètres qui concourent à l’élaboration et à la conduite des séances d’enseignement (socle, projet d’école, projet de la classe, programmation et progression des séances et séquences, outils professionnels, prise en compte des élèves, jeu des interactions enseignant / élèves…).
Identifier et adopter progressivement des gestes professionnels en situation aussi bien en termes de gestion de classe qu’en termes de gestion des apprentissages et de leur évaluation en assurant progressivement des séances d’enseignement à partir des données fournies par le tuteur ou la tutrice.
Prélever des traces de l’activité dont l’étudiant a besoin pour sa formation (activité des élèves, de l’enseignant, de lui-même) en vue de leur analyse et de leur exploitation en formation.
· Informer au préalable l’enseignant des modalités de recueil des traces qui semblent judicieuses (photographies, enregistrements, vidéos…).
Mettre en œuvre une analyse réflexive de son activité. Appliquer un devoir de discrétion professionnelle par rapport aux documents relatifs à des situations individuelles d’élèves.
Anonymiser les documents, ne pas communiquer des documents confidentiels.
	Favoriser, sous la coordination du directeur ou la directrice d’école, les prises d’information du stagiaire dans les différents lieux (classes, BCD, équipements sportifs, restauration…) et les différents temps (enseignement, récréation, activités pédagogiques complémentaires et temps périscolaires).
Rendre accessibles le projet d’école, les outils mis en œuvre sur l’école, mais aussi les Livrets Scolaires Uniques (ou carnets de suivi des apprentissages en maternelle) et tous les documents de préparation de la classe.
· Délimiter un ou des temps spécifiques à la présentation de ces documents.
Fournir au stagiaire tout document permettant à celui-ci de saisir la complexité des choix qu’il ou elle opère pour faire classe.
· Présenter sa façon de planifier la classe.
Favoriser le recueil de traces de son activité comme de celle de ses élèves (y compris audio et vidéo).
· Permettre et favoriser les échanges lors des activités observées entre les élèves et le stagiaire.
· Favoriser les captations nécessaires aux étudiants quand ils en font clairement la demande au préalable.
Donner progressivement sa place au stagiaire dans la conception et dans la réalisation de séances d’enseignement : avec des petits groupes puis en classe entière ; en encadrant le travail de conception dans un premier temps, puis en favorisant l’autonomie du stagiaire dans un second temps.
· Échanger avec l’étudiant sur la progression de la prise en charge des élèves.
Assurer un retour sur les séances réalisées par le stagiaire.
Proposer régulièrement des temps d’échange avec le stagiaire.
· Contractualiser des temps et outils spécifiques.




Textes de référence
Loi n°2019-791 du 26 juillet 2019 « pour une école de la confiance »
Loi n° 2013-595 du 8 juillet 2013 d'orientation et de programmation pour la refondation de l'école de la République
[bookmark: _Hlk230184230]Arrêté du 12 janvier 2026 fixant le cadre national des masters enseignement et éducation NOR : ESRS2532714A - JO 15 janvier 2026

	

ANNEXE 1 : Coordonnées et dates des stages


[bookmark: _Hlk230268850]Adresse du site : 	Site Inspé d'Angers
7 rue Dacier BP 63522 49035 Angers cedex 1 
Tél : 02.41.22.74.00 Fax : 02.41.72.04.25 

Coordonnées du responsable pédagogique premier degré :
NOM : LE BALEUR Max 
Téléphone : 02.41.22.74.07 / 06.13.73.14.80
Adresse de courriel : max.lebaleur@univ-nantes.fr 

Coordonnées de la secrétaire pédagogique : 
NOM : LEBOUVIER Laurence 
Téléphone : 02.41.22.74.04 
Adresse de courriel : laurence.lebouvier@univ-nantes.fr 


Date des stages pour le Maine et Loire en 2026-2027 :
· Le 1er septembre
· Du 7 au 11 septembre
· Du 28 septembre au 2 octobre
· Du 2 au 6 novembre
· Du 23 au 27 novembre
· Du 14 au 18 décembre
· Du 18 au 22 janvier
· Du 8 au 12 février
· Du 15 au 19 mars
· Du 5 au 9 avril
· Du 10 au 14 mai
· Du 31 mai au 4 juin
· Du 21 au 25 juin





ANNEXE 2 : Présentation des Unités d’Enseignement

	Unité d’enseignement
	Descriptif
	Exemples d’exploitation du stage

	UE1 – Maîtriser la transposition didactique des savoirs
	Éléments académiques : 
· Consolider et approfondir les savoirs académiques pour l’ensemble des disciplines en lien avec les programmes scolaires du cycle 1 au cycle 3
· Développer la capacité à transformer les savoirs académiques en savoirs enseignables
· Articuler maîtrise disciplinaire, didactique et compréhension de l’activité des élèves
Éléments transversaux :
· Prendre en compte des éléments de contexte dans la réflexion didactique (classe dédoublée, multi-niveaux, etc.) et en lien avec les dynamiques sociétales 
· Prendre en compte la diversité des élèves et les enjeux éducatifs (scolarisation des élèves à besoins éducatifs particuliers, valeurs de la République dont laïcité, égalité fille-garçon, etc.) dans la conception des enseignements
· Mobiliser les outils numériques comme ressources pour enseigner et faire apprendre
	Observations, et pratique de séances en classe, dans tous les domaines ou disciplines de l’école et dans tous les cycles.
Identification et analyse des écarts possibles entre intentions et productions du point de vue des savoirs et capacités visées initialement : de la fiche de préparation aux productions des élèves.
Recueils de données multiples d’une même situation éducative ou d’enseignement : enregistrements vidéo ou audio d’échanges (classe entière et/ou groupes d’élèves), productions des élèves (photocopies ou photo), photos du tableau blanc, ...

	UE2 – Agir au sein de la communauté éducative
	Approfondir les connaissances et les réflexions permettant d’adapter sa pratique professionnelle à la diversité des élèves et au contexte d’exercice, en s’inscrivant dans le cadre de la communauté éducative, ceci en en traitant différentes dimensions : 
· Les acteurs : l’enfant, l’élève, l’école, les parents d’élève, l’enseignant, l(es)’équipe(s) enseignante(s), les partenaires, …
· Les cadres : la société, la République, le service public, le(s) système(s) éducatif(s), les droits et obligations, …
· Les enjeux : le sens et finalités de l’école, l’école pour tous, le développement de l’enfant, le vivre ensemble, …
	Produire des données sur les enjeux pédagogiques transversaux : inclusion, différenciation, collaboration avec un partenaire extérieur à l’école ou l’ATSEM, le numérique, les espaces d’apprentissages, l’évaluation, ...
Observation ou pratique de toute situation particulièrement révélatrice des enjeux du métier, et des enjeux d’actualité du ministère.



	Unité d’enseignement
	Descriptif
	Exemples d’exploitation du stage

	UE3 – Être acteur de son développement professionnel
	Accompagner les futurs enseignants dans la construction d’une posture professionnelle réflexive, fondée sur l’articulation entre recherche, analyse de pratiques et expérience de terrain. Cette UE vise à développer deux axes :
Éléments académiques :
· S’approprier les fondements et les démarches de la recherche en éducation en lien avec une problématique professionnelle 
· Construire une problématique, élaborer un protocole de recherche et analyser des données dans une perspective scientifique
· Mobiliser des ressources scientifiques pour interroger, enrichir et faire évoluer ses pratiques professionnelles 
· Développer des compétences en recherche documentaire et en production scientifique
Éléments transversaux :
· Mobiliser des cadres issus de la recherche pour analyser l’activité de l’enseignant et celle des élèves
· Analyser sa pratique dans une démarche réflexive de régulation et de développement professionnel
· Construire son projet professionnel et son identité au sein de la communauté éducative
· S’inscrire dans des dynamiques de travail collectif et de collaboration entre professionnels
· Mobiliser les outils numériques pour apprendre, collaborer, analyser des situations professionnelles et conduire un travail de recherche (dont usages critiques de l’IA)
Prendre en compte la diversité des élèves, les enjeux d’égalité et de climat scolaire dans l’analyse des pratiques
	Laisser l’étudiant recueillir des données multiples d’une même situation éducative ou d’enseignement, selon l’orientation de sa recherche (rédaction du mémoire) ou de son analyse de l’activité : enregistrements vidéo ou audio d’échanges (classe entière et/ou groupes d’élèves), productions écrites des élèves (photocopies ou photo), photos du tableau blanc, toutes traces pertinentes ....






ANNEXE 3 : Formulaire d’autorisation d’enregistrement et d’utilisation de l’image 
et/ou de la voix d’un étudiant stagiaire



	Vu 
	le Règlement (UE) 2016/679 du Parlement Européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif à la protection des personnes physiques à l'égard du traitement des données à caractère personnel et à la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (règlement général sur la protection des données) 

	Vu  
	la Loi Informatique et Liberté (dite LIL) n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée 

	Vu 
	l’article 9 du Code Civil relatif au droit au respect de la vie privée et au droit à l’image 


 
La présente demande d’autorisation a pour objectif de recueillir le consentement et les autorisations nécessaires dans le cadre de l’enregistrement, la captation, l’exploitation et l’utilisation de l’image et/ou de la voix des élèves indépendamment du procédé envisagé. Cette demande est formulée uniquement dans le cadre du projet spécifié ci-dessous. 



Finalités de cet enregistrement 
Indiquer et développer le(s) objectif(s) de cet enregistrement (gestion administrative ; activités pédagogiques ; autres…) : activités de formation	


Désignation du projet audio-visuel 
Titre du projet « 	»
L’enregistrement aura lieu le(s)…………………………………….………. à …………………………………………………………….…………….

La présente autorisation est consentie à titre gratuit. Le producteur de l’œuvre audiovisuelle créée ou le bénéficiaire de l’enregistrement exercera l’intégralité des droits d’exploitation attachés à cette œuvre/enregistrement. Celui-ci demeurera sa propriété exclusive. Le producteur/bénéficiaire de l’autorisation s’interdit expressément de céder les présentes autorisations à un tiers. 


Modes d’exploitation envisagés

	Autorisation
	Support
	Conservation
	Étendue de la diffusion


	OUI 
NON 
	Pour un usage collectif dans sa classe 
	2 ans 
	Équipe pédagogique et vie scolaire, étudiants de l’Inspé 

	OUI 
NON 
	En ligne 
	2 ans 
	Site avec accès réservé (ENT, plateforme, extranet …) 
Précisez le(s) site(s) : 	……….………………….……… 

	OUI 
NON 
	Support de stockage amovible 
	2 ans 
	Précisez les destinataires du support : 
………………………….……………………… 

	OUI 
NON 
	Projection collective 
	2 ans 
	· Usage collectif dans les classes des élèves enregistrés 
· Autres usages institutionnels à vocation éducative, de formation ou de recherche 
· Usages de communication externe de l’institution 

	OUI 
NON 
	Autre (précisez) 
	1 an 
	Précisez les destinataires : 
………………………………………….…….………………….. 









Consentement de l’étudiant stagiaire
Je soussigné(e) 	
en qualité d’étudiant stagiaire encadré(e) par 	

Autorise l’enregistrement, sur mon temps de stage pour les finalités du projet décrit ci-dessus :  
☐ 	de mon image			☐ 	de ma voix 		

☐ 	N’autorise pas l’enregistrement de mon image et de ma voix sur mon temps de travail pour les finalités du projet décrit ci-dessus.

Le refus d'être enregistré ou le retrait ultérieur du consentement n'entraîne aucune conséquence sur la scolarité, l'évaluation, la validation du stage ou la relation avec Nantes Université. Une modalité alternative d'analyse de pratique est proposée lorsque l'enregistrement vidéo ne peut pas être utilisé. 
 
Fait à …………………………………………………. Le ……………………………………………. 
Signature(s) :  


Informations sur les données personnelles et exercice de vos droits
L’Université de Nantes, pour le compte de l’Inspé souhaite récolter l’autorisation de l’étudiant stagiaire dans le cadre de ce projet audio-visuel. Ce traitement, dont l’UN est responsable, requiert votre consentement. 
Les données mises en ligne sont stockées ………………………………………………………………………. et auront uniquement pour finalité la réalisation du projet décrit ci-dessus. 
Ces données collectées seront communiquées aux seuls destinataires suivants : …......................................................................................…
Au regard de la loi Informatique et Libertés et du RGPD vous pouvez accéder aux données vous concernant, les rectifier, demander leur effacement ou exercer votre droit à la limitation du traitement de vos données. Pour exercer ces droits ou pour toute information concernant le traitement de ces données, vous pouvez contacter l’Inspé à l’adresse mail inspergpd@univ-nantes.fr ou le délégué à la protection des données de l’établissement de Nantes Université à l’adresse mail dpo@univ-nantes.fr. 
Si vous estimez, après nous avoir contactés, que vos droits « Informatique et Libertés » ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une réclamation à la CNIL : https://www.cnil.fr/fr/adresser-une-plainte. 
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